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V. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
DE RIBADESELLA

ANUNCIO. Lista provisional de admitidos/as y excluidos/as en el proceso de estabilizacion de Educador/a Social.

Anuncio
Mediante Resolucion de Alcaldia nimero 437/2023, de fecha 5 de abril de 2023, se acuerda:

Primero.—Aprobar la lista provisional de admitidos/as y excluidos/as del procedimiento de seleccion para una plaza
de Educador/a Social, con indicacion de que, de conformidad con las bases, en el Anuncio del Boletin Oficial del Prin-
cipado de Asturias, solo se publicara la lista provisional de excluidos/as, publicandose la lista completa de aspirantes
admitidos/as y excluidos/as, en el Tablon de anuncios de la sede electrénica de este Ayuntamiento:

Lista provisional de excluidos/as DNI C.E.
1 CORREAL TEZANOS, MARTA KHAGTITHX 1))
2 FERNANDEZ GARCIA, LORENA #3983k (1) (2) (6)
3 FERNANDEZ SUAREZ, LUCIA KRXGE3 TR (6)
4 PENA VAZQUEZ, MARIA ELENA HHKG(B5H* (2)(3) (4) (5)
5 SANCHEZ DE MOVELLAN COSTAS, CLARA FHX3E3FH (1)
6 VILLAVERDE AMIEVA, ANA BELEN **%8120%* (6)

Causa de Exclusién (C. E.)

(1) No se aporta copia de permiso de conducir “*B” o estad incompleta.

(2) No se aporta Certificacién Negativa del Registro Central de delincuentes sexuales.
(3) No se aporta copia DNI.

(4) No se aporta Solicitud en Modelo Oficial con Declaracion Responsable.

(5) No se aporta justificante abono derechos de examen.

(6) No se aporta Titulacion requerida.

Segundo.—Conceder a los/las interesados/as un plazo de diez dias, a contar desde el dia siguiente a la publicacion
del extracto de esta Resolucion, para subsanar el defecto que haya motivado su exclusién. Quienes dentro del plazo
sefialado no subsanen los defectos, seran definitivamente excluidos/as del proceso selectivo.

Asimismo, se indica que de acuerdo con lo establecido en las bases generales, la falta de pago o la defectuosa acre-
ditacion en plazo, no se considera subsanable y determina la exclusién del aspirante.

Se recuerda que, en el caso de que no se presenten reclamaciones, la lista provisional de aspirantes admitidos/as y
excluidos/as, se entendera elevada a definitiva sin necesidad de nueva publicacion.

Tercero.—De conformidad con la base sexta de las bases generales, debido a la escasez de medios del Ayuntamiento
y el nimero de procesos selectivos, la composicion de cada Tribunal Calificador, con el nombramiento de sus respectivos
titulares y suplentes, se realizard con anterioridad a la solicitud de la documentacién acreditativa de los méritos alegados
en el autobaremo.

El 6rgano técnico de seleccion estara integrado por cinco componentes, nombrados por la Alcaldia. Estaran consti-
tuidos/as por:

. Un/a presidente/a.
. Un/a secretario/a con voz y voto.
. Un minimo de tres vocales (uno de ellos sera designado por la CA).

Igualmente se incluiran los/las correspondientes suplentes.

Cuarto.—Publicar la lista provisional de excluidos/as, asi como la mencidon a la composicion del Tribunal, en el Boletin
Oficial del Principado de Asturias, con indicacion de que la lista completa de aspirantes admitidos/as y excluidos/as se
publicara en el Tablon de anuncios de la sede electronica de este Ayuntamiento, dando cuenta al Pleno en la proxima
sesion ordinaria que se celebre.

En Ribadesella, a 13 de abril de 2023.—El Alcalde-Presidente.—Cdd. 2023-03142.

https://sede.asturias.es/bopa
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